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1. Цель изучения дисциплины.

Цель изучения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» сформировать практическое владение деловым иностранным языком как вторичным средством письменного и устного общения в сфере профессиональной деятельности.

В процессе достижения этой цели обучения языку реализуются образовательные и воспитательные задачи, входящие программу гуманитаризации высшего образования.

Цель и задачи достигаются в течение полного вузовского курса обучения английскому языку, т. е. курса, и специализированного курса, завершающего вузовский профессионально ориентированный курс языка.

2.Место дисциплины в структуре образовательной программы, в модульной структуре ОП

Данная дисциплина относится к базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла.

Программа дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» предназначена для изучения студентами 2-3 курса. Изучение дисциплины требует знания иностранного языка в объеме курса средней школы. Данная дисциплина необходима для повышения общего культурного уровня.

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля):

Изучение дисциплины предусматривает усвоение языкового материала, расширение словарного запаса за счет общенаучной и  общепрофессиональной лексики; овладение разными видами речевой деятельности (чтение, аудирование, письменная речь, перевод с помощью словаря научно-технических текстов); формирование умений эффективного и адекватного оперирования лексическим деловым минимумом; формирование мотивации студентов к иноязычной учебной деятельности и коммуникации на иностранном языке.

Процесс изучения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» направлен на формирование у обучающихся по программе высшего образования (уровень бакалавриата) по направлению подготовки 37.03.01 Психология кризисных ситуаций общекультурной компетенций ОК-5 
В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: обогащённый словарный запас, необходимый для понимания и обсуждения различных деловых тем.
Уметь: понимать тексты, составленные на базе пройденного лексико-грамматического материала.

Владеть: продуктивной письменной речью официального характера в пределах изученного языкового материала и навыками создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса.

5. Содержание дисциплины (модуля)
5.1. Содержание разделов и тем дисциплины (модуля)

МОДУЛЬ 1. МОЯ КАРЬЕРА И БУДУЩАЯ РАБОТА. (ОК 5)
Тема 1.1. Рынок труда в Великобритании, США, России: сферы занятости, социальные гарантии, уровень безработицы, профсоюзы. (ОК 5)
Тема 1.2. Правила составления резюме, рекомендательного письма, сопроводительного письма, мотивационного письма. (ОК 5)
Тема 1.3. Подготовка к собеседованию при приеме на работу. Выбор карьеры. Карьера в образовании. (ОК 5)

МОДУЛЬ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЛОВЫХ ВСТРЕЧ. ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ПРЕЗЕНТАЦИИ. РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ.
Тема 2.1. Участие в научной конференции на иностранном языке. Умение вести переговоры с иностранными представителями. (ОК 5). 

Тема 2.2. Этапы подготовки к презентации. Поиск информации. Конференция, информационное письмо, аннотация, докладчики, типы презентаций, протокол. Правила успешной презентации. Организация информации. Общение с аудиторией (вопросы и ответы). (ОК 5).

Тема 2.3. История развития понятия «познавательные способности». Теории и технологии индивидуального подхода в отечественной и зарубежной педагогике. (ОК-5)

Тема 2.4. Метод Монтессори. (ОК 5).
МОДУЛЬ 3. РАЗДЕЛЫ ЭКСТРЕМАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ: ПСИХОАДАПТОЛОГИЯ. ПСИХОТАНАТОЛОГИЯ. СТРЕССОЛОГИЯ. ВИКТИМОЛОГИЯ. СУИЦИДОЛОГИЯ. (ОК 5).
Тема 3.1. Внутриличностные противоречия, кризисы и конфликты. Кризисное развитие личности. Теории нормативных кризисов. Противоречия и кризисы как фактор развития личности. (ОК 5).
Тема 3.2. Психология возрастных и экзистенциальных кризисов. Конструктивное преодоление личностных конфликтов и кризисов. Общие подходы к оказанию психологической помощи при личностных кризисах. Межличностные конфликтные ситуации и их преодоление. (ОК 5).
