
Учебные предметы, курсы, дисциплины (модули),  

предусмотренные соответствующей образовательной программой 

37.04.01  Психология 

Психология бизнеса и управления 

 Деловые и научные коммуникации 

 Современные мировые концепции бизнеса и управления 

 Правовые и этические основы профессиональной деятельности психолога организации 

 Научные школы и теории современной психологии и философии 

 Психология профессионально-личностного развития 

 Информационные и коммуникационные технологии в деятельности психолога 

 Психология управления человеческими ресурсами 

 Анализ процессов в системе управления персоналом 

 Психология управления конфликтами в бизнес-среде 

 Качественные и количественные методы исследования психологии 

 Иностранный язык для профессионального общения 

 Социально-психологические проблемы современного бизнеса 

 Диагностика и развитие организационной культуры в организации 

 Психология личностных кризисов 

 Организационная психология 

 Психология профессиональной мотивации труда 

 Психология подбора и отбора кадров 

 Психолого-организационная функция управления производством 

 Практикум по психологическому обеспечению деятельности организации 

 Бизнес-коучинг в процессе решения производственных задач 

 Психология массовых коммуникаций 

 Организация отраслевой психологической службы 

 Психология профессиональной адаптации 

 Психология управленческих решений 

 Психология профессиональной субъективности 

 Механизмы предупреждения и преодоления стрессовых ситуаций в профессиональной 

сфере 

 Конфликты в организациях: диагностика, профилактика и разрешение 

 Анализ процессов в системе управления персоналом организации 

 Психология кризисных состояний 


