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Блок 1.Дисциплины (модули) 61 61 2196 2196 214 62 22 130 1843 139 36 540 20 2 34 468 16 756 18 8 42 628 60 25 504 18 4 28 433 21 396 6 8 26 314 42

Базовая часть 32 32 1152 1152 108 28 12 68 973 71 13 180 4 12 156 8 288 6 18 247 17 19 396 12 4 22 341 17 288 6 8 16 229 29

+ Б1.Б.01 Деловые и научные коммуникации 1 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 72 2 6 60 4 з

+ Б1.Б.02
Современные мировые концепции бизнеса и
управления

1 3 3 36 108 108 10 4 6 89 9 3 36 2 2 32 72 2 4 57 9 э

+ Б1.Б.03
Правовые и этические основы
профессиональной деятельности психолога
организации

2 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 2 36 2 2 32 36 2 2 28 4 з

+ Б1.Б.04
Научные школы и теории современной
психологии и философии

2 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 36 2 2 32 36 4 28 4 з

+ Б1.Б.05
Психология профессионально-личностного
развития

2 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 72 2 6 60 4 з

+ Б1.Б.06
Информационные и коммуникационные
технологии в деятельности психолога

2 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 2 36 2 2 32 36 2 2 28 4 о

+ Б1.Б.07
Психология управления человеческими
ресурсами

2 1 6 6 36 216 216 20 4 16 183 13 3 108 2 8 94 4 з 3 108 2 8 89 9 э

+ Б1.Б.08
Анализ процессов в системе управления
персоналом

2 3 3 36 108 108 10 2 8 89 9 3 36 2 2 32 72 6 57 9 э

+ Б1.Б.09
Психология управления конфликтами в бизнес-
среде

2 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 36 2 2 32 36 4 28 4 з

+ Б1.Б.10
Качественные и количественные методы
исследования психологии

2 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 1 36 2 2 32 1 36 4 28 4 з

+ Б1.Б.11
Иностранный язык для профессионального
общения

112 6 6 36 216 216 12 12 192 12 4 72 4 64 4 о 72 4 64 4 о 2 72 4 64 4 о

Вариативная часть 29 29 1044 1044 106 34 10 62 870 68 23 360 16 2 22 312 8 468 12 8 24 381 43 6 108 6 6 92 4 108 10 85 13

+ Б1.В.01
Социально-психологические проблемы
современного бизнеса

1 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 2 36 2 2 32 36 2 2 28 4 о

+ Б1.В.02
Диагностика и развитие организационной
культуры в организации

1 3 3 36 108 108 10 4 6 89 9 3 36 2 2 32 72 2 4 57 9 э

+ Б1.В.03 Психология личностных кризисов 1 1 5 5 36 180 180 18 4 14 149 13 5 72 2 6 60 4 з 108 2 8 89 9 э

+ Б1.В.04 Организационная психология 1 3 3 36 108 108 10 4 4 2 89 9 3 36 2 2 32 72 2 4 57 9 э

+ Б1.В.05 Психология профессиональной мотивации труда 1 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 72 2 6 60 4 з

+ Б1.В.06 Психология подбора и отбора кадров 1 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 36 2 2 32 36 4 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 1 3 3 108 108 10 2 8 94 4 3 36 2 2 32 72 6 62 4 о

+ Б1.В.ДВ.01.01
Психолого-организационная функция
управления производством

1 3 3 36 108 108 10 2 8 94 4 3 36 2 2 32 72 6 62 4 о

- Б1.В.ДВ.01.02
Практикум по психологическому обеспечению
деятельности организации

1 3 3 36 108 108 10 2 8 94 4 3 36 2 2 32 72 6 62 4 о

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 1 2 2 72 72 8 4 4 60 4 2 36 2 2 32 36 2 2 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.02.01
Бизнес-коучинг в процессе решения
производственных задач

1 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 2 36 2 2 32 36 2 2 28 4 з

- Б1.В.ДВ.02.02 Психология массовых коммуникаций 1 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 2 36 2 2 32 36 2 2 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 2 2 2 72 72 8 2 6 60 4 2 36 2 2 32 36 4 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.03.01
Организация отраслевой психологической
службы

2 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 36 2 2 32 36 4 28 4 з

- Б1.В.ДВ.03.02 Психология профессиональной адаптации 2 2 2 36 72 72 8 2 6 60 4 2 36 2 2 32 36 4 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору 2 2 2 72 72 8 4 4 60 4 1 36 2 2 32 1 36 2 2 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.04.01 Психология управленческих решений 2 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 1 36 2 2 32 1 36 2 2 28 4 з

- Б1.В.ДВ.04.02 Психология профессиональной субъективности 2 2 2 36 72 72 8 4 4 60 4 1 36 2 2 32 1 36 2 2 28 4 з

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору 2 3 3 108 108 10 2 8 89 9 3 36 2 2 32 72 6 57 9 э

+ Б1.В.ДВ.05.01
Механизмы предупреждения и преодоления
стрессовых ситуаций в профессиональной
сфере

2 3 3 36 108 108 10 2 8 89 9 3 36 2 2 32 72 6 57 9 э

- Б1.В.ДВ.05.02
Конфликты в организациях: диагностика,
профилактика и разрешение

2 3 3 36 108 108 10 2 8 89 9 3 36 2 2 32 72 6 57 9 э

Блок 2.Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР) 50 50 1800 1800 10 10 1774 16 9 324 2 318 4 33 216 2 210 4 972 6 962 4 8 288 284 4

Вариативная часть 50 50 1800 1800 10 10 1774 16 9 324 2 318 4 33 216 2 210 4 972 6 962 4 8 288 284 4

+ Б2.В.01(П)
Практика по получению профессиональных
умений и опыта профессиональной
деятельности

122 27 27 36 972 972 8 8 952 12 9 324 2 318 4 о 18 216 2 210 4 о 432 4 424 4 о

+ Б2.В.02(Пд) Преддипломная практика 3 23 23 36 828 828 2 2 822 4 15 540 2 538 8 288 284 4 о

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 16 16 299 9 9 324 16 299 9

Базовая часть 9 9 324 324 16 16 299 9 9 324 16 299 9

+ Б3.Б.01(Д)
Защита выпускной квалификационной работы,
включая подготовку к защите и процедуру
защиты

3 9 9 36 324 324 16 16 299 9 9 324 16 299 9 э

ФТД.Факультативы 2 2 72 72 8 4 4 56 8 1 36 2 2 28 4 1 36 2 2 28 4

Вариативная часть 2 2 72 72 8 4 4 56 8 1 36 2 2 28 4 1 36 2 2 28 4

+ ФТД.В.01
Анализ процессов в системе управления
персоналом организации

1 1 1 36 36 36 4 2 2 28 4 1 36 2 2 28 4 з

+ ФТД.В.02 Психология кризисных состояний 2 1 1 36 36 36 4 2 2 28 4 1 36 2 2 28 4 з
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