
 

РЕЦЕНЗИЯ РАБОТОДАТЕЛЯ 

на основную профессиональную образовательную программу 

высшего образования по направлению подготовки 

37.04.01 Психология 

профиль «Психология управления» 
(уровень – магистратура), 

реализуемой Пензенским казачьим институтом технологий (филиалом) 

федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования 

«Московский государственный университет технологий и управления 

имени К.Г. Разумовского (Первый казачий университет)» 

(ПКИТ (филиал) ФГБОУ ВО «МГУТУ имени К.Г. Разумовского 

(ПКУ)») 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по направлению подготовки 37.04.01 Психология, профиль 

«Психология управления» (уровень – магистратура) (далее – ОПОП ВО 
37.04.01 Психология) представляет собой систему документов, 

разработанных на основании федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология (уровень - магистратура), утвержденного 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 29 июля 2020 г. N 841 (далее – ФГОС ВО), и с учетом 

профессионального стандарта 03.008 «Психолог в социальной сфере», 

утвержденного приказом Минтруда от 18 ноября 2013 N 682н. 

Программа регламентирует комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно- 

педагогических условий и технологий реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по указанному 

направлению подготовки и включает в себя: общую характеристику, учебный 

план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин 

(модулей), рабочие программы практик, программу государственной 

итоговой (итоговой) аттестации и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также оценочные и методические 

материалы. 

Рецензируемая программа включает: общие положения, нормативные 

документы для разработки ОПОП ВО 37.04.01 Психология, область 

профессиональной деятельности, объекты профессиональной деятельности, 

типы задач профессиональной деятельности, объем основной 

профессиональной образовательной программы, документы, 

регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса, 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин 

(модулей), рабочие программы практик, планируемые результаты освоения 

основной профессиональной образовательной программы, фактическое 



ресурсное обеспечение образовательной программы, организационно- 

педагогические условия, сведения о научно-педагогических работниках, 

отнесенных к профессорско-преподавательскому составу, необходимые для 

реализации образовательных программ, материально-техническую базу, 

учебно-методическое и информационное обеспечение программы, 

нормативно-методическое обеспечение системы качества освоения 

обучающимися образовательной программы, оценочные средства, 

государственную итоговую (итоговую) аттестацию, адаптацию 

образовательной программы обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, регламент по организации периодического 

обновления ОПОП ВО 37.04.01 Психология в целом и составляющих ее 

документов. 

Целью ОПОП ВО 37.04.01 Психология является развитие у 

обучающихся личностных качеств, а также формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций (собственных), в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

 

Документация, представленная для экспертизы по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология, профиль «Психология управления» 

(уровень - магистратура): 

1. Рабочий учебный план; 

2. Календарный учебный график. 
3. Рабочие программы следующих дисциплин (модулей): 

 

№ п/п Индекс Наименование 

1.  Б1.О.01.01 Философия и методология научных исследований 

2.  
Б1.О.01.02 

Лингвистическая культура в профессиональной 

коммуникации 

3.  Б1.О.01.03 Иностранный язык для профессионального общения 

4.  Б1.О.01.04 Управление проектами 

5.  
Б1.О.02.01 

Планирование теоретического и эмпирического 

исследования в психологии 

6.  Б1.О.02.02 Психология профессиональной деятельности 

7.  Б1.О.02.03 Организационная психология 

8.  
Б1.О.02.04 

Качественные и количественные методы 

исследования в современной психологии 

9.  
Б1.О.02.05 Психология управления персоналом в организации 

10.  
Б1.О.02.06 Психологическое консультирование в организации 

11.  
Б1.О.02.07 

Современные научные подходы в педагогической 

деятельности психолога 

12.  
Б1.О.02.08 

Психометрика и статистические методы в 

психологии 

13.  Б1.О.02.09 Теория и практика супервизии 

14.  Б1.В.01.01 Психология принятия управленческих решений 

15.  Б1.В.01.02 Психология кризисных состояний 



16.  Б1.В.01.03 Психология управления конфликтами в бизнес-среде 

17.  Б1.В.01.04 Психология подбора и отбора кадров 

18.  
Б1.В.01.05 

Организация и управление процессом оказания 

социально-психологической помощи населению 

19.  Б1.В.ДВ.01.01 Медиация конфликтов 

20.  
Б1.В.ДВ.01.02 

Здоровьесберегающие технологии в развитии 

личности 

21.  

Б1.В.ДВ.02.01 

Координация, планирование и контроль 

психологической реабилитации несовершеннолетних 

правонарушителей 

22.  

Б1.В.ДВ.02.02 

Координация, планирование и контроль 

предоставления социально-психологической помощи 

социально уязвимым слоям населения 

23.  
ФТД.01 

Информационные и коммуникационные технологии 

в деятельности психолога 

24.  
ФТД.02 Психология личности руководителя 

 

4. Программа учебной практики – Научно-исследовательская работа; 

5. Программа производственной практики – Производственная 

практика в профильных организациях; 

6. Программа производственной (преддипломной) практики; 

7. Программа Государственной итоговой (итоговой) аттестации; 
8. Оценочные средства. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

1. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по направлению подготовки 37.04.01 Психология, профиль 

«Психология управления» (уровень - магистратура) разработана в 

соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология (уровень - магистратура), утвержденного 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 29 июля 2020 г. N 841, и с учетом профессионального 

стандарта 03.008 «Психолог в социальной сфере», утвержденного приказом 

Минтруда от 18 ноября 2013 N 682н. 

2. Содержание основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования по направлению подготовки 37.04.01 

Психология, профиль «Психология управления» (уровень - магистратура) 

направлено на освоение типов задач профессиональной деятельности 

направления подготовки в соответствии с ФГОС ВО: 

 

консультативный: 

 

 Способен разрабатывать индивидуальные программы 

психологического сопровождения клиентов; способен осуществлять 

групповое и индивидуальное консультирование клиентов, проводить 



психологические тренинги по формированию и развитию качеств, 

необходимых для самостоятельной жизни и социализации, тренинги по 

созданию команд, проводить программы активизации личностных ресурсов 

клиентов (ПКС-1); 

 Способен содействовать в создании социально-психологической 

поддерживающей среды в окружении клиентов; разрабатывать программы по 

использованию ресурсов социальных сетей в целях психологической 

поддержки клиентов; привлекать социальное окружения клиентов к их 

психологической поддержке, создавать специальные странички, блоги, 

группы в социальных сетях; выполнять работу по психологическому 

просвещению населения, задачи по привлечению внимания населения к 

проблемам клиентов (ПКС-2); 

 

организационно-управленческий (администрирование): 

 

 Способен решать управленческие задачи в условиях реального 

производства с учетом нормативно-правовой документации и условий труда; 

выявлять потребности в основных видах психологических услуг, определять 

цели, задачи отраслевых психологических служб; организовывать и 

контролировать работу психологической службы в различных областях 

профессиональной деятельности; конструировать и модифицировать 

психологический инструментарий, релевантный отраслевым задачам, с 

учетом требований качества, надежности, валидности, стоимости, 

информационной, социальной, экономической и этической безопасности 

(ПКС-3). 

 

Вывод: Основная профессиональная образовательная программа 

высшего образования по направлению подготовки 37.04.01 Психология, 

профиль «Психология управления» (уровень - магистратура) соответствует 

требованиям, предъявляемым к квалификации выпускника. 

 

ГУ МЧС России по Пензенской 
области, заместитель начальника 
отдела (по психологическому 
обеспечению) медико - 
психологического обеспечения 
управления материально - 
технического обеспечения Главного 
управления МЧС России по 
Пензенской области, подполковник 
внутренней службы. 

 

 

А.В. Аверьянова 

 


